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WNIOSEK
O USTALENIE PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

1. Zapoznaj si¢ z warunkami przystugiwania $wiadczenia rodzicielskiego umieszczonymi w pouczeniu w CZESCI Il wniosku.

2, Wy petniaj WIELKIMI LITERAMI.
3. Pola "Seria i numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢" dotycza tylko tych oséb, ktérym nie nadano numeru PESEL.

4. Pola wyboru zaznaczaj [V] lub [X] .

02. Kod pocztowy

04. Ulica

05. Numer domu

CZESC |

03. Numer PESEL 04. Data urodzenia: (dd / mm / rrer) 05. Seria i numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamo$c¢ (1

06, Obywatelstwo

(1) Numer nie jest obowiazkowy ale utatwi kontakt w sprawie wniosku.
(2) Podanie adresu e-mail utatwi kontakt w sprawie wniosku i jest obowigzkowe gdy sktadasz wniosek drogg elekironiczng.

FH. PLESINSCY tel./fax 42 646 27 21, tel. kom. 694 531 888, 608 115 209
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2. Sktadam wniosek o $wiadczenie rodzicielskie na nastepujace dzieci:
(Jezeli liczba dzieci, na ktére wnioskujesz o §wiadczenie rodzicielskie jest wigksza, dodatkowo wypeinij i dofgcz do niniejszego formularza zalacznik SR-7Z)

Numer PESEL.:

pelnij tylko w przypadku, gd

1) Wypelnij tylko w przypadku, gdy nie

- Nazwisko:

Data urodzenia: (dd / mm / rrir)

Data urodzenia: (dd / mm / rrer)

w przypadku, gdy nie nad PESEL

Data urodzenia: (dd / mm / rrrr)

1

dano numeru PESEL.

CZESC Il POUCZENIA | OSWIADCZENIA

1.POUCZENIE
Swiadczenie rodzicielskie przysluguje:
1) obywatelom polskim,
2) cudzoziemcom:
a) do ktdrych stosuje sig przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia spolecznego,
b) jezeliwynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polska uméw dwustronnych o zabezpieczeniu spolecznym,

c) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta diugoterminowego Ur]ii
Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 127 lub art, 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia
12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub w zwiazku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupetniajacej, jezeli
zamieszkujg z cztonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,




SR-7

pid d) posiadajacym karte pobytu z adnotacjg ,dostep do rynku pracy", z wylaczeniem obywateli panstw trzecich, ktérzy uzyskali zezwolenie na prace na

B terytorium paristwa czionkowskiego na okres nieprzekraczajacy 6 miesigcy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw lub pracy

‘ sezonowej oraz obywateli pafistw trzecich, ktérzy majg prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy,

I e) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolite] Polskiej:

— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktorym mowa w art. 139a ust. 1 lub art. 1390 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub
— w zwiazku z korzystaniem z mobilnosci krétkoterminowej pracownika kadry kierowniczej, specjalisty lub pracownika odbywajgcego staz w ramach
przeniesienia wewnatrz przedsigbiorstwa na warunkach okreslonych wart. 139n ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach
— jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej z czionkami rodzin, z wylaczeniem cudzoziemcéw, ktérym zezwolono na pobyt i prace na okres
nieprzekraczajacy 9 miesiecy, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o zabezpieczeniu spofecznym stanowig inaczej.
f) przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej:
— na podstawie zezwolenia na pobyt czasowy, o ktérym mowa wart. 151 lub art. 151b ustawy dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
— na podstawie wizy krajowej w celu prowadzenia badan naukowych lub prac rozwojowych,
- wdzwiq_zku z kﬁrzyslaniem z mobilnoéci krotkoterminowej naukowca na warunkach okre$lonych w art. 156b ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 1. 0
cudzoziemcac
— z wylaczeniem cudzoziemcow, ktérym zezwolono na pobyt terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na okres nieprzekraczajacy 6 miesiecy, chyba ze przepisy
o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy migdzynarodowe o zabezpieczeniu spofecznym stanowig inaczej.
Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje ww, osobom, jezeli zamieszkuja na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasitkowy, w ktérym
otrzymuja $wiadczenie rodzicielskie, chyba ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia spolecznego lub dwustronne umowy miedzynarodowe
o0 zabezpieczeniu spotecznym stanowia inaczej (art. 1 ust. 2i3 ustawy zdnia 28 listopada 2003 r. Swiadczeniach rodzinnych, zwanejdalej ,ustawa”).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje (art. 17c ust. 1 ustawy):

1) matce albo ojcu dziecka, z uwzglednieniem art.17c ust. 2 ustawy,

2) opiekunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekq dziecka w wieku do ukoriczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjgto
decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego —do ukoriczenia 10. roku zycia,

3) rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku
dziecka, wobec ktérego podjeto decyzjg o odroczeniu obowigzku szkolnego —do ukonczenia 10. roku zycia,

4) osobie, ktdra przysposobita dziecko, w przypadku objgcia opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjgto
decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego - do ukoriczenia 10. roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje ojcu dziecka w przypadku (art. 17c ust. 2 ustawy):

1) skrocenia na wniosek matki dziecka okresu pobierania $wiadczenia rodzicielskiego, zasitku macierzyfiskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami
Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyniskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyiiskiego lub okres urlopu rodzicielskiego, po wykorzystaniu przez
nig tego $wiadczenia, zasitku lub uposazenia za okres co najmniej 14 tygodni od dnia urodzenia dziecka,

2) $mierci matki dziecka,

3) porzucenia dziecka przez matke.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje przez okres:

1) 52 tygodni~w przypadku urodzenia jednego dziecka przy jednym porodzie, przysposobienia jednego dziecka lub objecia opieka jednego dziecka,

2) 65 tygodni—w przypadku urcdzenia dwojga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia dwojga dzieci lub objecia opiekg dwojga dzieci

3) 67 tygodni—w przypadku urodzenia trojga dzieci przy jednym porodzie, przysposabienia trojga dziecilub objecia opieka trojga dzieci,

4) 69 tygodni —w przypadku urodzenia czworga dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia czworga dzieci lub objecia opieka czworga dzieci,

5) 71 tygodni —w przypadku urodzenia pieciorga i wigcej dzieci przy jednym porodzie, przysposobienia pieciorga i wigcej dzieci lub objecia opiekq pigciorga i wigcej
dzieci (art. 17c ust. 3 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

1) porodu~w przypadku matki lub ojca dziecka,

2) objecia dziecka opieka, nie dluzej niz do ukoficzenia przez dziecko 7. roku Zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje
o odroczeniu obowigzku szkelnego, nie diuzej niz do ukoriczenia przez nie 10. roku zycia—w przypadku opiekuna faktycznego dziecka lub rodziny zastepczej,

3) przysposobienia dziecka, nie diuzej niz do ukoriczenia przez dziecko 7. roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzjg o odroczeniu
obowiazku szkolnego, nie dtuzej niz do ukonczenia przez nie 10. roku zycia—w przypadku osoby przysposabiajgcej dziecko (art, 17c ust. 4 ustawy).

W razie urodzenia dziecka przez kobiete pobierajgcq zasitek dla bezrobotnych w okresie, o ktérym mowa w art. 73 ust. 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, lub w ciagu miesigca po jego zakonczeniu, lub w okresie przediuzenia zasiltku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 tej

ustawy, $wiadczenie rodzicielskie przystuguje jednemu z rodzicow w wysokosci réznicy miedzy kwotg $wiadczenia rodzicielskiego, a kwotg pobieranego przez
kobiete zasitku dla bezrobotnych pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od 0s6b izycznych (art. 17c ust. 6 ustawy).

Osobie uprawnionej do $wiadczenia rodzicielskiego przystuguje:

1) w tym samym czasie jedno $wiadczenie rodzicielskie bez wzglgdu naliczbg wychowywanych dzieci,

2) jedno $wiadczenie rodzicielskie w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka (art. 17c ust. 8 ustawy).

Swiadczenie rodzicielskie nie przystuguje, jezeli:

1) co najmniej jeden z rodzicow dziecka lub opiekun faktyczny dziecka lub rodzina zastepcza, otrzymujg zasitek macierzyriski lub uposazenie
zado'kr_e? #stalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu
rodzicielskiego,

2) dziecko zostato umieszczone w pieczy zastepczej —w przypadku rodzicow dziecka lub osoby, ktora przysposobita dziecko,

3) osoba ubiegajgca sie o $wiadczenie rodzicielskie lub osoba pobierajaca $wiadczenie rodzicielskie nie sprawuje lub zaprzestata sprawowania osobistej opieki

nad dzieckiem, w tym w zwigzku z zatrudnieniem lub wykonywaniem innej pracy zarobkowej, ktére uniemozliwiajg sprawowanie tej opieki,

4) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym samym dzieckiem jest juz ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego,
dodatku do zasitku rodzinnego, o ktérym mowa w art. 10, $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym
mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dlaopiekunow,

5) osobie ubiegajacej sie o $wiadczenie rodzicielskie przystuguje za granica $wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego, chyba ze
przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spofecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej (art. 17¢ ust. 9 ustawy).

W przypadku zbiegu uprawnien do nastepujacych $wiadczen:

1) $wiadczenia rodzicielskiego, lub

2) $wiadczenia pielggnacyjnego, lub

3) specjalnego zasitku opiekuniczego, lub

4) dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, lub

5) zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunéw
- przystuguje jedno z tych $wiadczen wybrane przez osobe uprawniong - takze w przypadku, gdy $wiadczenia te przystuguja w zwigzku z opieka nad réznymi

osobami (art. 27 ust. 5 ustawy). i

2. 0SWIADCZENIE StUZACE USTALENIU PRAWA DO SWIADCZENIA RODZICIELSKIEGO

Oswiadczam, ze:

a) powyzsze dane sg prawdziwe,

b) zapoznatam/zapoznatem sig z warunkami uprawniajacymi do $wiadczenia rodzicielskiego,

¢) nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na
warunkach urlopu macierzynskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

d) drugi z rodzicéw nie otrzymuje zasitku macierzynskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyriskiego, okres
urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego lub okres urlopu rodzicielskiego,

e) osoba bedaca rodzing zastepcza lub opiekunem faktycznym dziecka nie otrzymuje zasitku macierzyniskiego lub uposazenia za okres ustalony przepisami
KO_GEKSU pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyriskiego lub okres urlopu rodzicielskiego(1),

f) dziecko nie zostato umieszczone w pieczy zastepczej(2),
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g) w zwigzku z wychowywaniem tego samego dziecka lub w zwigzku z opieka nad tym samym dzieckiem nie jest ustalone prawo do $wiadczenia rodzicielskiego,
dodatku do zasitku rodzinnego, z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego, $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku
opiekuriczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkw dla opiekunéw,

h) nie przystuguje mi za granica $wiadczenie o podobnym charakterze do $wiadczenia rodzicielskiego chyba, ze przepisy o koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spotecznym stanowig inaczej,

i) nie podjetam/nie podjatem ani nie kontynuuije zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, ktéra uniemozliwia mi sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem,

i) nie mam ustalonego prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekuriczego, dodatku do zasitku rodzinnego, z tytutu opieki nad dzieckiem
w okresie korzystania z urlopu wychowawczego lub zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla
opiekunow,

k) Czy matka dziecka na ktére sktadasz wniosek urodzita dziecko w okresie pobierania zasitku dla bezrobotnych lub w ciagu miesigca po jego zakoriczeniu,
lub w okresie przediuzania pobierania zasilku dla bezrobotnych na podstawie art. 73 ust. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (3)

I:l TAK, D NIE,

| D nie przebywam ani cztonek mojej rodziny, w tym wspdimatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, nie przebywa poza granicami Rzeczpospolitej
) Polskiej (4) w paristwie, w ktérym majq zastosowanie przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego(5),

EI przebywam lub czlonek mojej rodziny, w tym wspétmatzonek lub drugi rodzic dziecka/dzieci, przebywa poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej (4)
m) w paristwie, w ktdrym majg zastosowanie przepisy o koordynacji systemoéw zabezpieczenia

spofecznego (5).

(w przypadku zaznaczenia wypehnij sekcje DANE CZLONKOW TWOJEJ RODZINY PRZEBYWAJACYCH ZA GRANICA):

(1) Dotyczy osdb, o ktérych mowa w art. 17c ust. 1 pkt 213 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka irodziny zastepczej).

(2) Nie dotyczy osdb, o ktérych mowa wart. 17c ust. 1 pkt 2i 3 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka i rodziny zastepczej).

(3) Nie dotyczy osdb, o ktérych mowa wart. 17c ust. 1 pkt 2- 4 ustawy (opiekuna faktycznego dziecka, rodziny zastepczej, osoby, ktora przysposobifa dziecko).

(4) Nie dotyczy wyjazdu lub pobytu turystycznego, leczniczego lub zwigzanego z podjeciem przez dziecko ksztalcenia poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

(5) Przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego maja zastosowanie na terenie: Austrii, Belgii, Danii, Finlandii, Francji, Grecji, Hiszpanii, Holandii, Irlandii, Luksemburga,
Niemiec, Portugalii, Szwecji, Wioch, Wielkiej Brytanii, Cypru, Czech, Estonii, Litwy, totwy, Malty, Stowacji, Stowenii, Wegier, Bulgarii, Rumunii. Norwegii, Islandii, Liechtensteinu,
Szwajcariioraz od 1 lipca 2013 r. Chorwacji.

. S 7 L TURME d
Prosze o nastepujacy sposéb realizacji Swiadczen*:

D przelewem na rachunek bankowy  Nazwa banku
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(Podpis osoby skiadajacej oswiadczenie)

W przypadku zmian_majacych wplyw na prawo do $wiadczenia rodzicielskiego, w szcze 6lnosci zaistnienia okoliczno$ci
wymienionych w CZESCI Il punkt 1 wniosku, w tym réwniez w przypadku wy]azdu \_Mnloskpdawcy lu c_zlonka iegorodziny poza granice
Rzeczypospolitej Polskiej, wnioskodawca jest obowigzany niezwlocznie powiadomi¢ o tych zmianach gminny organ wiasciwy
realizujacy $wiadczenia rodzinne. ;

Niepoinformowanie gminnego organu wlasciwego prowadzacego postepowanie w sprawie swiadczen rodzinnych o zmianach,
o ktérych mowa powyzej, moze skutkowaé powstaniem nienaleznie pobranych swiadczef rodzinnych, a w konsekwenciji
— koniecznos$cia ich zwrotu wraz z odsetkami ustawowymi za opéznienie.,

Do wniosku dolgczam nastepujgce dokumenty:

(Miejscowose) (Data; dd / mm / rrrr) (Podpis wnioskodawey)




Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélnego
rozporzadzenia o ochronie danych), (Dz.Urz. z 04.05.2016 r. UE L119, s.1 do 88), dalej RODO, informujg, ze:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ustroniu
Morskim z siedziba w Ustroniu Morskim ul. Osiedlowa 2b, 78-111 Ustronie Morskie, e-mail:
gops.ustronie@wp.pl, tel. +48 94 35 14 177, w imieniu ktoérej dziata Kierownik GOPS, zwana dalej ,,GOPS”;
dane kontaktowe do inspektora ochrony danych: Dariusz Florek, GOPS Ustronie Morskie, ul. Osiedlowa
2b, e-mail: darekflorek71@gmail.com .

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu: realizacji zadari wynikajacy z przepisow prawa, w
szczegblnosci ustawy o pomocy spotecznej, ustawy Kodeks Postgpowania Administracyjnego, ustawy o
postepowaniu egzekucyjnym w administracji, ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawy o
$éwiadczeniach rodzinnych, ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw, ustawy o $wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, ustawy o ustaleniu i wyptacie zasitkéw dla opiekunéw, ustawy o pomocy paristwa w
wychowywaniu dzieci, ustawy o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,Za zyciem” w GOPS na podstawie art. 6
ust. 1 lit. ¢) i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze,
wynikajacego z w/w ustaw (realizacji zadan dotyczacych przyznawania $wiadczeri oraz zaswiadczer o
korzystaniu/niekorzystaniu ze $wiadczen pomocy spotecznej, $wiadcze rodzinnych, dodatkéw
mieszkaniowych, dodatkéw energetycznych, funduszu alimentacyjnego, opieki zastgpczej, poradnictwa
specjalistycznego, dofinansowania ze $rodkéw PFRON i innych, w zaleznosci od Pani/Pana spraw/sprawy);

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o
ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO), na adres:

Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa;

Oswiadczam Ze podane dane osobowe sg one zgodne z prawda.

Zapoznatem(-am) sig z trescig klauzuli informacyjnej zamieszczonej na BIP GOPS i na tablicach
informacyjnych GOPS, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz prawie
dostepu do tresci swoich danych i prawie ich poprawiania.

(podpis)




